	
[image: image1.emf]   



	АДМИНИСТРАЦИЯ

ВОЛГОГРАДА

Департамент по образованию
400131, Волгоград, пр. им. В.И. Ленина, д.17а
тел. (8442)38-47-62, факс (8442) 38-47-55,

Е-mail: goruo@volgadmin.ru,
ОКПО 02104270, ОГРН 1023403430093,

ИНН/КПП 3444053627/344401001



	

	

	

	

	

	от  
	09.12.11г.
	№ 
	6/5798

	на №
	
	от 
	


04024339

	Начальникам территориальных управлений департамента по образования администрации Волгограда 

	

	


О проведении I Всероссийского конкурса 
«Спорт для всех»
Уважаемые коллеги!


Направляем Вам для организации работы Положение о проведении          I Всероссийского конкурса «Спорт для всех», проводимого экспертным советом «Центра внедрения социальных инноваций» (положение прилагается). 

Просим Вас проинформировать руководителей подведомственных образовательных учреждений.
Приложение  на 4 стр. в 1 экз.
Руководитель
департамента по образованию 

администрации Волгограда                                                                 Е.В. Пушкин
исп. Каштанова Г.В.
тел. 38-47-57
Приложение1
I Всероссийский конкурс «Спорт для всех»
Конкурс 2011-2012 учебного года
ПОЛОЖЕНИЕ
1. Общие положения
1.1. Первый Всероссийский конкурс “Спорт для всех” (далее – Конкурс) проводится в целях пропаганды физической культуры и спорта.
1.2.  Конкурс будет проводится ежегодно с целью поощрения лучших инициатив. Авторы лучших работ будут поддержаны «Центром внедрения социальных инноваций» с вручением призов, памятных подарков и вручением сертификатов участника. Часть инициатив получит финансовую поддержку по решению дирекции Центра на основании заключений Экспертного совета Конкурса.
1.3. Экспертный совет приветствует помощь родителей, воспитателей, педагогов в оформлении материалов конкурса. В случае победы участника конкурса руководители и помощники будут отмечены сертификатами и призами.
1.4. Решение о проведении российского конкурса принято на заседании Экспертного совета «Центра внедрения социальных инноваций» (протокол от «23» ноября 2011 года № 04/197).
2. Цели и задачи
2.1. Положительная динамика состояния здоровья детей и юношества.
2.2. Повышение интереса к спортивным мероприятиям (соревнованиям, праздникам и т.п.).
2.3. Пропаганда здорового образа жизни.
2.4. Выявление талантливых педагогов, содействующих внедрению спорта в жизнь.
2.5. Увеличение количества инициатив по совершенствованию физического развития
2.6.Разработка методических материалов (программ, проектов) по пропаганде спортивно-оздоровительной работы.
2.7. Содействие организации коллективной, групповой и индивидуальной спортивной работе.
3. Участники Конкурса
Участниками Конкурса могут быть все желающие, нет ограничений. Могут участвовать дети совместно с воспитателями и родителями. Так же могут принимать участие творческие коллективы.
4. Номинации Конкурса
4.1.Методика проведения массовых спортивных мероприятий.
4.2. Методика интегрированных уроков физкультуры.
4.3. Семейный спорт и отдых.
4.4. Поезда здоровья.
4.5. Спорт в обучении детей с ограниченными физическими возможностями.
4.6. Организация мониторинга здоровья и физического здоровья.
4.7. Методика проведения спортивных игр (сценарии, оценивание результатов). 
5. Порядок проведения Конкурса
5.1. Конкурс проводится в один этап.
5.2. К участию в Конкурсе допускаются работы, отправленные не позднее 03 февраля 2012 года (по почтовому штемпелю).
5.3. Материалы, направленные на Конкурс, не рецензируются и участникам Конкурса не возвращаются, будут храниться в Центре внедрения социальных инноваций в течение 3,0 календарных лет.
5.4. Для рассмотрения поступивших работ привлекаются ведущие преподаватели ВУЗов и НИИ, представители органов государственной власти, общественных и коммерческих организаций, которые входят в состав Экспертного совета Центра внедрения социальных инноваций.
5.5. Работы оцениваются по следующим критериям:
· соответствие содержания работы заявленной теме;

· соответствие поставленной цели теме конкурса;

· целесообразность поставленных задач для достижения цели конкурса;

· четкость формулировок темы, цели и задач;

· обоснованность использования специальных терминов;

· четкость и ясность описания использованных в работе методик;

· обоснованность и достаточность использования методик;

· ясность описания результатов работы;

· четкость описания и целесообразность поставленных выводов;

· соответствие выводов поставленной цели;

· ясность описания внедрения результатов работы в практику;

· возможность реализации работы на территории субъекта Российской Федерации, представителем которого является конкурсант, в 2012-2013 гг.;

· социально-экономическая значимость;

· эффективность реализации работы;

· оформление конкурсной работы согласно всем предъявляемым требованиям..

5.6. От каждого участника / авторского коллектива может быть направлено для участия в Конкурсе несколько работ.
5.7. Заявочный комплект материалов необходимо направить в организационный комитет по адресу: 150054, Российская Федерация, г. Ярославль, ул. Чехова, д. 2, офис 4.14, «Центр внедрения социальных инноваций» с обязательной (четко прописанной) пометкой «I Всероссийский конкурс "Спорт для всех"».
5.8. Участие в Конкурсе платное. Предусмотрен организационный взнос в размере 600,00 рублей, который полностью идет на оплату экспертизы конкурсных проектов и программ. Часть стоимости экспертной оценки софинансируется «Центром внедрения социальных инноваций». Банковские реквизиты – см. приложение 3.
6. Требования к оформлению и содержанию работ
6.1. К участию в Конкурсе допускаются как индивидуально, так и коллективно выполненные работы, включающие:
· заявка в адрес Организационного комитета (согласно требованиям, см. приложение 1);

· конкурсная работа (согласно требованиям, см. пункт 6.2.);

· статья, посвященная работе (согласно требованиям, см. пункт 6.6.);

· копия документа об оплате участия в Конкурсе;

· отзывы, рекомендательные письма, рецензии, копии дипломов, грамот, благодарственных писем, публикации в СМИ (желательно, на усмотрение участника).

6.2. В конкурсной работе обязательно должно быть отражено следующее:
· Общие положения (название работы, законодательная часть, региональный компонент);

· Нормотворческие аспекты (международное право, федеральное, региональное и муниципальное законодательство);

· Актуальность работы;

· Цель работы;

· Задачи работы;

· Участники конкурса (целевая аудитория, с указанием статуса, возраста и территориальной принадлежности участников);

· Сроки реализации работы;

· Планирование реализации работы (оформляется в табличной форме);

· Этапы реализации работы (описание механизмов, методики);

· Оценка эффективности работы (критерии и показатели эффективности);

· Ожидаемые результаты работы;

· Перспективы реализации работы;

· Заключительные положения.

На усмотрение автора (авторского коллектива) могут быть внесены изменения в структуру построения работы.
6.3. Работа должна быть выполнена в соответствии с требованиями, указанными в данном положении.
6.4. Весь заявочный комплект должен быть представлен на бумажном (конкурсная работа в 1-м экземпляре, высота кегля – 12, межстрочный интервал – 1,5, заявка участника в 2-х экземплярах, информационная карта в 1-м экземпляре) и электронном носителях (CD, DVD).
6.5. Объем основного текста должен быть не более 40 стр., количество и объем приложений не ограничен.
6.6. К конкурсной работе должна прилагаться статья, посвященная работе, у которой желательно указать опыт реализации, при его наличии (не более 2 страниц, высота кегля – 12, межстрочный интервал – 1,5).
6.7. Работы представляются на русском или английском языках.
6.8. Апелляции по итогам конкурса не принимаются.
7. Подведение итогов Конкурса
7.1. Итоги Конкурса будут объявлены 17 февраля 2012 года.
7.2. Участникам, победившим в Конкурсе, присваивается звание победителя.
7.3. Победители награждаются памятными дипломами.
7.4. Итоги Конкурса будут размещены на сайте «Центра внедрения социальных инноваций», в СМИ, а также в информационных письмах, направляемых в адрес участников по электронной почте.
7.5. Интересные проекты, заслуживающие поощрения, будут награждены специальными дипломами  от Центра внедрения социальных инноваций.
7.6. Победители и призеры получают письма в конкурсные и аттестационные комиссии субъектов РФ, в Комиссию по присуждению премий лучшим учителям РФ за высокое профессиональное мастерство и значительный вклад в развитие образования.
7.7. Организационным комитетом Конкурса, поддерживающими организациями, спонсорами могут устанавливаться другие формы и методы поощрения его участников и победителей.
7.8. Все участники, не вошедшие в число победителей и призеров получают сертификаты участника.
8. Организационный комитет Конкурса
8.1. Почтовый адрес Организационного комитета: 150045, город Ярославль, а/я 5, «Центр внедрения социальных инноваций», фактический адрес: город Ярославль, улица Чехова, дом 2, офис 4.14, «Центр внедрения социальных инноваций».
8.2. По вопросам участия и организации Конкурса Вы можете связаться с нами, воспользовавшись любым удобным для вас способом:
· тел./факс: +7 (4852) 37-04-36

· e-mail: info@cvsi.ru (с обязательной пометкой «Конкурс методических разработок»).

· сайт: http://cvsi.ru/
8.3. Информация опубликована на сайте – http://cvsi.ru/
Приложение 2
Заявка участника Всероссийского конкурса
Для участия в конкурсе необходимо официальное направление представляющей организации (на бланке), подписанное одним из руководителей и заверенное печатью, в котором указываются:
· номинация (см. пункт 4);

· наименование избранной темы конкурсной работы (должно соответствовать названию работы, указанному на титульном листе);

· данные об авторе:

· фамилия, имя, отчество полностью автора (авторов);

· полный почтовый адрес (с индексом) автора конкурсной работы;

· номер домашнего телефона с указанием кода междугородней телефонной связи, факс, e-mail (при наличии);

· дополнительная информация об авторе (авторах).

Приложение 3
Информационная карта проекта/программы
Для участия в Конкурсе необходимо приложить к конкурсной работе информационную карту, которая будет содержать следующие сведения (объем – не более 5 страниц):
· наименование номинации;

· название работы;

· Ф.И.О. автора, название учебного заведения и/или места  работы, должность;

· Контактные данные (почтовый адрес, мобильный телефон, адрес электронной почты);

· Ф.И.О. научного руководителя (если проект (программа) написан с участием научного руководителя), степень, должность, контактные данные (почтовый адрес, контактный телефон (с указанием кода), адрес электронной почты);

· перечень рекомендательных писем, отзывов и т.п. к работы;

· география работы;

· участники работы;

· обоснование актуальности работы;

· основные цели и задачи работы;

· краткое содержание работы;

· краткое описание опыта реализации работы (при наличии);

· сроки выполнения, реализации работы;

· бюджет работы.

Приложение 4
Банковские реквизиты
ООО «Идея»
ИНН 7604209470
КПП 760401001
ОГРН 1117604012162
ОКПО 92103156
ОКАТО 78401373000
р/с 40702810300570000179 в СМП Банк (ОАО, г. Ярославль)
к/с 30101810300000000503
БИК 044583503
Наименование платежа - «Экспертиза конкурсных материалов»
Адрес:
150054, Российская Федерация, город Ярославль, улица Чехова, дом 2, офис 4.14
Телефон/факс:
(4852) 37-04-36
_1384253620.doc
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